
Приведи друга!
Программа по привлечению сотрудников
в Москве, Санкт-Петербурге, 
Казани и Нижнем Новгороде



Программа предусматривает
денежное вознаграждение 
за каждого нового сотрудника

15 000 руб.
за специалиста
Административного департамента

20 000 руб.
за линейного специалиста
Производственного департамента
(техники, молодые специалисты,
инженеры, помощники ГИПов и т.д.)

30 000 руб.
за специалистов среднего звена
Производственного департамента
(ведущие инженеры, главные специалисты)

50 000 руб.
за специалистов руководящего звена
(главные специалисты, руководители
групп, руководители/заместители отделов,
главные конструкторы, ГАПы, ГИПы)

Программа
«Приведи друга»



Как работает
программа
«Приведи друга»

шаг 1
сообщите друзьям о наших
вакансиях или направьте нам
резюме с контактами

шаг 2
друг успешно прошел
собеседование и стал
нашим коллегой

шаг 3
получите 1-ю часть (30%)
денежного вознаграждения

шаг 4
друг успешно прошел
испытательный срок

5 простых шагов, как вашему
другу стать нашим коллегой

шаг 5
получите 2-ю часть (70%)
денежного вознаграждения



Актуальные вакансии
Производственного
департамента по
разделам проектирования
АР, КР, ОВ, ВК, ЭC, СС, АСУ

Главный архитектор проекта

Главный конструктор

Руководитель группы

Главный специалист

Ведущий архитектор

Ведущий инженер-проектировщик

Инженер-проектировщик

Архитектор

Техник

Главный инженер проекта

Помощник ГИПа

а также



Отдел персонала:
hr@metropolis-group.ru
+7 (495) 721 29 87
+7 (495) 721 29 54

www.metropolis-group.ru


